
 

 

 

 
كة الᘘحᗫᖁن للاتصالات السلᘭ᜻ة  ᡫᣃ) ةᘭ᜻وواللاسل᜻ش.م.ب.  )بتل   

 ᣠة اجتماعدعوة إᘌة العامة العادᘭالجمع   
 

 

كة الᘘحᗫᖁن للاتصالات السلᘭ᜻ة واللاسلᘭ᜻ة (بتل᜻و) ش.م.بᣄᛒ رئᛳس مجلس إدارة  ᡫᣃ .  ("كة ᡫᣄرام لحضور اجتماع ("ال᜻ال  ᡧ ᢕᣌدعوة المساهم
كة الجمعᘭة العامة العادᘌة ᡫᣄئةوالمقرر  للᚏمشᗷ تمام الساعة  عقدە  ᢝ

ᡧ
ᣚ ᣠالله تعا 

᠍
ة صᘘاحا ᡫᣃعاءالامن يوم  العاᗖ2020مارس  25الموافق  ر 

  ᢝ
ᡧ
ᣚ و وذلك᜻بتل  ᢝ

ᡧᣛمركز موظ–   ᢝᣓᛳو الرئ᜻الهملةمجمع بتلᗷ،  عقدᘌ اللازم سوف  ᢝ
ᡧᣍحالة عدم توفر النصاب القانو  ᢝ

ᡧ
ᣚيوم  الاجتماعو  ᢝ

ᡧᣍالثا
.  2020ابᗫᖁل  8الموافق الارᗖعاء  ᢝᣠقرار جدول الاعمال التاលنفس الزمان والمᜓان وذلك لمناقشة و  ᢝ

ᡧ
ᣚ   

   

 جدول أعمال الجمعᘭة العامة العادᘌة:   

 قراءة   .1 ᡧᣆة العامة اجتماعمحᘭة الجمعᘌــــخ  العادᗫه 2019مارس  27المنعقد بتارᘭوالمصادقة عل .   

كة .2 ᡫᣄر مجلس الإدارة عن أعمال الᗫᖁمناقشة تق   ᢝᣠومركزها الما   ᢝ
ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭ31للسنة المال   ᢔᣂسمᛒه 2019دᘭوالمصادقة عل . 

3. ᣠة الاستماع إᘭانات المالᘭعن الب  ᡧ ᢕᣌات الخارجيᗷالحسا  ᢝ
ᡨᣛر مدقᗫᖁالموحدة تق   ᢝ

ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭ31للسنة المال   ᢔᣂسمᛒ2019 د . 

 الموحدة مناقشة البᘭانات المالᘭة  .4 ᢝ
ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭ31للسنة المال   ᢔᣂسمᛒعليها.  والمصادقة 2019د 

 أرᗖاح توصᘭة مجلس الإدارة بتخصᘭص  اعتماد  .5 ᢝ
ᡧ
ᣚالسنةصا   ᢝ

ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭ31المال   ᢔᣂسمᛒ2019 د  : ᢝᣠالنحو التا ᣢع 

 ألف  230 تحᗫᖔل مᘘلغ  ‐أ ᢝ
ᡧᣎᗫᖁحᗷ دينار  ᢝᣖاᘭالاحت ᣠإ . ᢝ

ᡧᣍالقانو 
 

ᡧ  توزᗫــــع أرᗖاح نقدᘌة  ‐ب ᢕᣌالمساهم ᣢماعدا  ع  ᢝ
ᡧ
ᣚ)  ᡧ ᢕᣌنة) أسهمالمسجلᗫᖂمن رأس المال 27.5للسهم الواحد أو  فلس 27.5 قدرها  الخ %

  10المدفᖔع (تتضمن الأرᗖاح المرحلᘭة الᘘالغة  ᢝ
ᡧ
ᣚ  ᡧ ᢕᣌالمساهم ᣢعها عᗫتم توز  ᢝ

ᡨᣎللسهم الواحد ال 
᠍
ا والᘘالغة إجمالᘭ) 2019أغسطس فلسا

  ᢝᣠمليون  45.74حوا  ᢝ
ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭللسنة المال  ᢝ

ᡧᣎᗫᖁحᗷ 31دينار   ᢔᣂسمᛒ2019د . : ᢝᣠالنحو التا ᣢو ذلك ع 

 

  2020مارس  26  آخر يوم تداول لاستحقاق الأرᗖاح

  2020مارس  29  اخر يوم تداول السهم ᗷدون استحقاق

  2020مارس  30  يوم الاستحقاق

  2020ابᗫᖁل  12  يوم الدفع
 

  دينارمليون  1.29 مᘘلغ تحᗫᖔل  ‐ت ᢝ
ᡧᣎᗫᖁحᗷ عات لحساب ᢔᣂشطة ودعم التᙏة الأᗫ ᢕᣂة الخᘭة والاجتماعᘭاضᗫᖁوال . 

  مليون 4.69تحᗫᖔل مᘘلغ   ‐ث ᢝ
ᡧᣎᗫᖁحᗷ قاة دينارᘘᙬاح المسᗖالأر ᣠإ . 

6.    قدرە ᢝᣠإجما   ᗷمᘘلغ  مجلس الإدارة  لأعضاء  مᜓافأة  توزᗫــــع ح ᡨᣂمق ᣢع    418الموافقة ᢝ
ᡧ
ᣚ   المنتهᘭة  المالᘭة  للسنة ᢝ

ᡧᣎᗫᖁحᗷ 31ألف دينار 
  ᢔᣂسمᛒ2019د . 

 أالموافقة عᣢ نظام منح  .7 ᡧ ᢕᣌضسهم كحوافز للموظفᗫᖔللتوجيهات  وتف 
᠍
مجلس الادارة لإقرار السᘭاسات و اللوائح اللازمة لتنفᘭذ المذكور وفقا

 الصادرة من مᣆف الᘘحᗫᖁن المركزي. 

᛿ات و مدى المصادقة عᣢ تقᗫᖁر  .8 ᡫᣄمة ال᛿امحو ᡧ ᡨᣂكة ال ᡫᣄن المركزي الᗫᖁحᘘف الᣆات مᘘاحة  و بنظام و متطلᘭوزارة الصناعة والتجارة والس 
 التقᗫᖁر السنوي ᢝ

ᡧ
ᣚ  ᡧ ᢕᣌما هو مب᛿  2019لسنة .  

 جرت خلال السنة المالᘭة المنتهᘭة  .9 ᢝ
ᡨᣎات الᘭالعمل ᣢليغ والموافقة عᘘ31الت   ᢔᣂسمᛒمع أي᠏ من الأطراف ذات الع 2019د  ᢝ

ᡧ
ᣚ  ᡧ ᢕᣌما هو مب᛿ لاقة

 مع المادة  36الاᘌضاح رقم 
᠍
᛿ات التجارᗫة.  189من البᘭانات المالᘭة تماشᘭا ᡫᣄمن قانون ال 

10.   ᢝ
ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭفاتهم عن السنة المالᣆل ما يتعلق بت᛿ 31إبراء ذمة السادة أعضاء مجلس الإدارة عن   ᢔᣂسمᛒ2019د . 

ة الثلاث  .11 ᡨᣂأعضاء لمجلس الإدارة لف  ᡧ ᢕᣌالسنوات القادمة. انتخابͭتعي 

12.   ᢝ
ᡧ
ᣚ ةᘭة المنتهᘭللسنة المال  ᡧ ᢕᣌات الخارجيᗷالحسا  ᢝ

ᡨᣛمدق  ᡧ ᢕᣌأو إعادة تعي  ᡧ ᢕᣌ31تعي   ᢔᣂسمᛒض مجلس 2020دᗫᖔد أتعابهم.  وتفᘌالإدارة بتحد 

 للمادة  .13
᠍
᛿ات التجارᗫة.  207ما ᛒستجد من أعمال طᘘقا ᡫᣄمن قانون ال 

                               ᘭفة آل خلᘭدالله بن خلᘘفةع   
 رئᛳس مجلس الإدارة                                   


